
No. Codigo APELLIDOS NOMBRES EST R1 R2 R3 R3

1002777354 RONAL DANIEL ESCOBAR MUÑOZ CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO

1002874452 YURY XIMENA RIVERA VALENCIA EN FORMACION NO EVIDENCIO ACTIVIDADNO EVIDENCIO ACTIVIDADNO EVIDENCIO ACTIVIDADNO EVIDENCIO ACTIVIDAD

1002956908 SILHI DAYANA MUÑOZ RAVE EN FORMACION APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO

1002961482 ANDREA NARVAEZ RIAÑOS EN FORMACION APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO

1002969500 CRISTIAN JAVIER ORDOÑES PALECHOR EN FORMACION APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO

1054562639 YULISSA ANDREA CASTAÑO CARVAJAL EN FORMACION APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO

1061692055 GLORIA PATRICIA RINCON MANQUILLO CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO

1061694216 YOSSELINE DANIELA CASTAÑO RINCON CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO

1061730161 CHRISTIAN ALEXANDERESCOBAR MUÑOZ CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO

1061745121 AIDE LUCERO MUÑOZ ZUÑIGA EN FORMACION NO EVIDENCIO ACTIVIDADNO EVIDENCIO ACTIVIDADNO EVIDENCIO ACTIVIDADNO EVIDENCIO ACTIVIDAD

1061749575 CINDY VANESSA SANCHEZ MAZABUEL CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO

1061761322 LUISA FERNANDA JURADO MUÑOZ EN FORMACION NO EVIDENCIO ACTIVIDADNO EVIDENCIO ACTIVIDADNO EVIDENCIO ACTIVIDADNO EVIDENCIO ACTIVIDAD

1061782834 JUAN JOSE GUZMAN ORTIZ CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO

1061788393 LUISA FERNANDA LOPEZ POVEDA CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO

1061808593 YULIETH ALEJANDRA PEREZ TORRES CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO

1064433605 LELBY ROSANA RIVERA CASAMACHIN EN FORMACION APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO

1118306837 YENIFER LORENA ALEGRIA SOLIS EN FORMACION NO EVIDENCIO ACTIVIDADNO EVIDENCIO ACTIVIDADNO EVIDENCIO ACTIVIDADNO EVIDENCIO ACTIVIDAD

1144104167 ANTONIO JOSE CAMPO CRUZ CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO

25279181 VANESSA MARIA LOPEZ LABADO EN FORMACION APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO

25281743 DOLLY ALEJANDRA MUÑOZ MONTENEGRO EN FORMACION APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO

25286450 BLANCA FABIOLA PISSO PISSO EN FORMACION APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO

34325993 AYDA LUZ PULICHE PIZO CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO

34557990 ANA DELFA PIZO CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO

34659138 ZANDRA MILENA TALAGA LOPEZ RETIRO VOLUNTARIO RETIRO VOLUNTARIO RETIRO VOLUNTARIO RETIRO VOLUNTARIO RETIRO VOLUNTARIO

76321921 LUIS ALFONSO MUÑOZ TULCAN CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO CANCELADO
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JUICIOS EVALUATIVOS

NOMBRE DE LA COMPETENCIA: 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

CODIGO RESULTADO APRENDIZAJE
DENOMINACION DEL RESULTADO DE APRENDIZAJE

559696 - 04 

VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

ANABELLY ALARCONC ASTELLANOS

 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL
559695 - 01

559693 - 02

 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

559694 - 03

 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo

TI 1002777354 RONAL DANIEL ESCOBAR MUÑOZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1002777354 RONAL DANIEL ESCOBAR MUÑOZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   

TI 1002777354 RONAL DANIEL ESCOBAR MUÑOZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1002777354 RONAL DANIEL ESCOBAR MUÑOZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1002874452 YURY XIMENA RIVERA VALENCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1002874452 YURY XIMENA RIVERA VALENCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   

CC 1002874452 YURY XIMENA RIVERA VALENCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1002874452 YURY XIMENA RIVERA VALENCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1002956908 SILHI DAYANA MUÑOZ RAVE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1002956908 SILHI DAYANA MUÑOZ RAVE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1002956908 SILHI DAYANA MUÑOZ RAVE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1002956908 SILHI DAYANA MUÑOZ RAVE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1002961482 ANDREA NARVAEZ RIAÑOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1002961482 ANDREA NARVAEZ RIAÑOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1002961482 ANDREA NARVAEZ RIAÑOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1002961482 ANDREA NARVAEZ RIAÑOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

TI 1002969500 CRISTIAN JAVIER ORDOÑES PALECHOR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

TI 1002969500 CRISTIAN JAVIER ORDOÑES PALECHOR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

TI 1002969500 CRISTIAN JAVIER ORDOÑES PALECHOR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

TI 1002969500 CRISTIAN JAVIER ORDOÑES PALECHOR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1054562639 YULISSA ANDREA CASTAÑO CARVAJAL EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1054562639 YULISSA ANDREA CASTAÑO CARVAJAL EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1054562639 YULISSA ANDREA CASTAÑO CARVAJAL EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1054562639 YULISSA ANDREA CASTAÑO CARVAJAL EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061692055 GLORIA PATRICIA RINCON MANQUILLO CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061692055 GLORIA PATRICIA RINCON MANQUILLO CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   

CC 1061692055 GLORIA PATRICIA RINCON MANQUILLO CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061692055 GLORIA PATRICIA RINCON MANQUILLO CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1061694216 YOSSELINE DANIELA CASTAÑO RINCON CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1061694216 YOSSELINE DANIELA CASTAÑO RINCON CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   

TI 1061694216 YOSSELINE DANIELA CASTAÑO RINCON CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

TI 1061694216 YOSSELINE DANIELA CASTAÑO RINCON CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061730161 CHRISTIAN ALEXANDER ESCOBAR MUÑOZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061730161 CHRISTIAN ALEXANDER ESCOBAR MUÑOZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   
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CC 1061730161 CHRISTIAN ALEXANDER ESCOBAR MUÑOZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061730161 CHRISTIAN ALEXANDER ESCOBAR MUÑOZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061745121 AIDE LUCERO MUÑOZ ZUÑIGA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061745121 AIDE LUCERO MUÑOZ ZUÑIGA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   

CC 1061745121 AIDE LUCERO MUÑOZ ZUÑIGA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061745121 AIDE LUCERO MUÑOZ ZUÑIGA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061749575 CINDY VANESSA SANCHEZ MAZABUEL CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061749575 CINDY VANESSA SANCHEZ MAZABUEL CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   

CC 1061749575 CINDY VANESSA SANCHEZ MAZABUEL CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061749575 CINDY VANESSA SANCHEZ MAZABUEL CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061761322 LUISA FERNANDA JURADO MUÑOZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061761322 LUISA FERNANDA JURADO MUÑOZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061761322 LUISA FERNANDA JURADO MUÑOZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061761322 LUISA FERNANDA JURADO MUÑOZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061782834 JUAN JOSE GUZMAN ORTIZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061782834 JUAN JOSE GUZMAN ORTIZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   

CC 1061782834 JUAN JOSE GUZMAN ORTIZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061782834 JUAN JOSE GUZMAN ORTIZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061788393 LUISA FERNANDA LOPEZ POVEDA CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061788393 LUISA FERNANDA LOPEZ POVEDA CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   

CC 1061788393 LUISA FERNANDA LOPEZ POVEDA CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061788393 LUISA FERNANDA LOPEZ POVEDA CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061808593 YULIETH ALEJANDRA PEREZ TORRES CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061808593 YULIETH ALEJANDRA PEREZ TORRES CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   

CC 1061808593 YULIETH ALEJANDRA PEREZ TORRES CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1061808593 YULIETH ALEJANDRA PEREZ TORRES CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1064433605 LELBY ROSANA RIVERA CASAMACHIN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1064433605 LELBY ROSANA RIVERA CASAMACHIN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1064433605 LELBY ROSANA RIVERA CASAMACHIN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1064433605 LELBY ROSANA RIVERA CASAMACHIN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1118306837 YENIFER LORENA ALEGRIA SOLIS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1118306837 YENIFER LORENA ALEGRIA SOLIS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   

CC 1118306837 YENIFER LORENA ALEGRIA SOLIS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1118306837 YENIFER LORENA ALEGRIA SOLIS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1144104167 ANTONIO JOSE CAMPO CRUZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1144104167 ANTONIO JOSE CAMPO CRUZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   

CC 1144104167 ANTONIO JOSE CAMPO CRUZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 1144104167 ANTONIO JOSE CAMPO CRUZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 25279181 VANESSA MARIA LOPEZ LABADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 25279181 VANESSA MARIA LOPEZ LABADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 25279181 VANESSA MARIA LOPEZ LABADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS



CC 25279181 VANESSA MARIA LOPEZ LABADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 25281743 DOLLY ALEJANDRA MUÑOZ MONTENEGRO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 25281743 DOLLY ALEJANDRA MUÑOZ MONTENEGRO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 25281743 DOLLY ALEJANDRA MUÑOZ MONTENEGRO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 25281743 DOLLY ALEJANDRA MUÑOZ MONTENEGRO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 25286450 BLANCA FABIOLA PISSO PISSO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 25286450 BLANCA FABIOLA PISSO PISSO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 25286450 BLANCA FABIOLA PISSO PISSO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 25286450 BLANCA FABIOLA PISSO PISSO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34325993 AYDA LUZ PULICHE PIZO CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 34325993 AYDA LUZ PULICHE PIZO CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   

CC 34325993 AYDA LUZ PULICHE PIZO CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 34325993 AYDA LUZ PULICHE PIZO CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 34557990 ANA DELFA PIZO CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 34557990 ANA DELFA PIZO CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   

CC 34557990 ANA DELFA PIZO CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 34557990 ANA DELFA PIZO CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 34659138 ZANDRA MILENA TALAGA LOPEZ RETIRO VOLUNTARIO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 34659138 ZANDRA MILENA TALAGA LOPEZ RETIRO VOLUNTARIO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   

CC 34659138 ZANDRA MILENA TALAGA LOPEZ RETIRO VOLUNTARIO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 34659138 ZANDRA MILENA TALAGA LOPEZ RETIRO VOLUNTARIO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 76321921 LUIS ALFONSO MUÑOZ TULCAN CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559693 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 76321921 LUIS ALFONSO MUÑOZ TULCAN CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559694 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR   -   

CC 76321921 LUIS ALFONSO MUÑOZ TULCAN CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559695 - 01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR   -   

CC 76321921 LUIS ALFONSO MUÑOZ TULCAN CANCELADO 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

559696 - 04 VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  

SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR   -   



No. Codigo APELLIDOS NOMBRES EST R1 R2 R3 R4

1002840674 YEIBY ROSANA GIRONZA CRUZ EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

1007143306 ARLYN YALIPZA IBARRA LOPEZ EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

1007638674 LUZ AIDE CRUZ SILVA EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

1058786752 MAIRA 

ALEJANDRA

CERON CRUZ EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

1058790060 MONICA CAICEDO CASTRO EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

1059474004 FRANJI VANESA GUACA PINO EN FORMACION APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO

1059474247 LICET BIBIANA SAMBONI IJAJI EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

1060988021 VICTORIA 

EUGENIA

PINO RUIZ EN FORMACION APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO

1060988165 DIANA MARCELA GALLARDO HURTADO EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

1060989730 MARY KATERIN JUSPIAN JIMENEZ EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

1060989762 YURANY BURBANO ESPINOZA EN FORMACION APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO

1060990653 ARBENIS GUZMAN OMEN EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

1060990674 YURI ANDREA MAMIAN PAPAMIJA EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

1060992039 TATIANA ANDREA BUITRON GUZMAN EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

1061701555 YENIFER BURBANO MAMIAM EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

1061752198 LISEPH 

KATHERINE

HERNANDEZ MOSQUERA EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

1061813677 YUDI PAOLA JOJOA BOLAÑOS EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

1061814762 MARIA 

ALEJANDRA

MOPAN HURTADO EN FORMACION APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO

1143874077 KAREN TATIANA SALAZAR PARRA EN FORMACION APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO

25272661 SILVIA ANDREA MOSQUERA SANCHEZ EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

25485868 MARIA ISABEL IDROBO JIMENEZ EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

25489455 JANETH MELENJE MUÑOZ EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

34325775 IRENE LUCIA BOLAÑOS CRUZ EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD

34328755 MAGDA VIVIANA GOMEZ SOTELO EN FORMACION APROBADO APROBADO APROBADO APROBADO

41930649 AMANDA LUCIA MUÑOZ ANDELA EN FORMACION NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI 

EVIDENCIA ACTIVIDAD

NO ASISTIO NI EVIDENCIA 

ACTIVIDAD
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VALORAR  LA  PROPUESTA  DE  NEGOCIO  CONFORME  CON  SU  ESTRUCTURA  Y  NECESIDADES  DEL  SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

ANABELLY ALARCONC ASTELLANOS

 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL  Y  EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL
559695 - 01

559693 - 02

 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

559694 - 03

 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1002840674 YEIBY ROSANA GIRONZA CRUZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1007143306 ARLYN YALIPZA IBARRA LOPEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1007638674 LUZ AIDE CRUZ SILVA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1058786752 MAIRA ALEJANDRA CERON CRUZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1058790060 MONICA CAICEDO CASTRO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

TI 1059474004 FRANJI VANESA GUACA PINO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1059474247 LICET BIBIANA SAMBONI IJAJI EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1060988021 VICTORIA EUGENIA PINO RUIZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1060988165 DIANA MARCELA GALLARDO HURTADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1060989730 MARY KATERIN JUSPIAN JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1060989762 YURANY BURBANO ESPINOZA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1060990653 ARBENIS GUZMAN OMEN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1060990674 YURI ANDREA MAMIAN PAPAMIJA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1060992039 TATIANA ANDREA BUITRON GUZMAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1061701555 YENIFER BURBANO MAMIAM EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1061752198 LISEPH KATHERINE HERNANDEZ MOSQUERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1061813677 YUDI PAOLA JOJOA BOLAÑOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1061814762 MARIA ALEJANDRA MOPAN HURTADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1143874077 KAREN TATIANA SALAZAR PARRA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 25272661 SILVIA ANDREA MOSQUERA SANCHEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 25485868 MARIA ISABEL IDROBO JIMENEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 25489455 JANETH MELENJE MUÑOZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 34325775 IRENE LUCIA BOLAÑOS CRUZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 34328755 MAGDA VIVIANA GOMEZ SOTELO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 41930649 AMANDA LUCIA MUÑOZ ANDELA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.

599553 - 1. INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR   -   
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Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 1002917760 LUISA FERNANDA GUEVARA RIOS CANCELADO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1002917760 LUISA FERNANDA GUEVARA RIOS CANCELADO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

POR EVALUAR   -   

CC 1002917760 LUISA FERNANDA GUEVARA RIOS CANCELADO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

POR EVALUAR   -   

CC 1002917760 LUISA FERNANDA GUEVARA RIOS CANCELADO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

CC 1002917760 LUISA FERNANDA GUEVARA RIOS CANCELADO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1002917760 LUISA FERNANDA GUEVARA RIOS CANCELADO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

POR EVALUAR   -   

CC 1024596388 JEISON STEVEN CERTUCHE PINO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 87248424 - IVAN DARIO SANCHEZ ALVEAR

CC 1024596388 JEISON STEVEN CERTUCHE PINO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

APROBADO CC 87248424 - IVAN DARIO SANCHEZ ALVEAR

CC 1024596388 JEISON STEVEN CERTUCHE PINO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

APROBADO CC 87248424 - IVAN DARIO SANCHEZ ALVEAR

CC 1024596388 JEISON STEVEN CERTUCHE PINO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

APROBADO CC 87248424 - IVAN DARIO SANCHEZ ALVEAR

CC 1024596388 JEISON STEVEN CERTUCHE PINO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 87248424 - IVAN DARIO SANCHEZ ALVEAR

CC 1024596388 JEISON STEVEN CERTUCHE PINO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

APROBADO CC 87248424 - IVAN DARIO SANCHEZ ALVEAR

CC 1058675680 JESICA ALEXANDRA LOPEZ SALAZAR EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1058675680 JESICA ALEXANDRA LOPEZ SALAZAR EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

POR EVALUAR   -   

CC 1058675680 JESICA ALEXANDRA LOPEZ SALAZAR EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

POR EVALUAR   -   

CC 1058675680 JESICA ALEXANDRA LOPEZ SALAZAR EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

CC 1058675680 JESICA ALEXANDRA LOPEZ SALAZAR EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1058675680 JESICA ALEXANDRA LOPEZ SALAZAR EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

POR EVALUAR   -   

CC 1061771352 CAMILO ANDRES HURTADO SANCHEZ EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1061771352 CAMILO ANDRES HURTADO SANCHEZ EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

POR EVALUAR   -   

CC 1061771352 CAMILO ANDRES HURTADO SANCHEZ EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

POR EVALUAR   -   

CC 1061771352 CAMILO ANDRES HURTADO SANCHEZ EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

CC 1061771352 CAMILO ANDRES HURTADO SANCHEZ EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1061771352 CAMILO ANDRES HURTADO SANCHEZ EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

POR EVALUAR   -   

CC 1061800244 LULI GABRIELA RIVERA CAMAYO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061800244 LULI GABRIELA RIVERA CAMAYO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061800244 LULI GABRIELA RIVERA CAMAYO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061800244 LULI GABRIELA RIVERA CAMAYO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061800244 LULI GABRIELA RIVERA CAMAYO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061800244 LULI GABRIELA RIVERA CAMAYO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061811149 CARLOS ANDRES CRUZ CUELLO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061811149 CARLOS ANDRES CRUZ CUELLO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061811149 CARLOS ANDRES CRUZ CUELLO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061811149 CARLOS ANDRES CRUZ CUELLO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061811149 CARLOS ANDRES CRUZ CUELLO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061811149 CARLOS ANDRES CRUZ CUELLO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061811947 LAURA ANDREA JOAQUI PIAMBA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS
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CC 1061811947 LAURA ANDREA JOAQUI PIAMBA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061811947 LAURA ANDREA JOAQUI PIAMBA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061811947 LAURA ANDREA JOAQUI PIAMBA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061811947 LAURA ANDREA JOAQUI PIAMBA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061811947 LAURA ANDREA JOAQUI PIAMBA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 1061819932 JEISON ANDRES SANTANDER PALECHOR RETIRO VOLUNTARIO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 1061819932 JEISON ANDRES SANTANDER PALECHOR RETIRO VOLUNTARIO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

POR EVALUAR   -   

CC 1061819932 JEISON ANDRES SANTANDER PALECHOR RETIRO VOLUNTARIO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

POR EVALUAR   -   

CC 1061819932 JEISON ANDRES SANTANDER PALECHOR RETIRO VOLUNTARIO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

CC 1061819932 JEISON ANDRES SANTANDER PALECHOR RETIRO VOLUNTARIO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 1061819932 JEISON ANDRES SANTANDER PALECHOR RETIRO VOLUNTARIO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

POR EVALUAR   -   

CC 34322199 DERLY MAYOLI PLAZA TRUJILLO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34322199 DERLY MAYOLI PLAZA TRUJILLO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34322199 DERLY MAYOLI PLAZA TRUJILLO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34322199 DERLY MAYOLI PLAZA TRUJILLO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34322199 DERLY MAYOLI PLAZA TRUJILLO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34322199 DERLY MAYOLI PLAZA TRUJILLO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34325449 LILIAN EDITH PIEDRAHITA MEDINA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 34325449 LILIAN EDITH PIEDRAHITA MEDINA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

POR EVALUAR   -   

CC 34325449 LILIAN EDITH PIEDRAHITA MEDINA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

POR EVALUAR   -   

CC 34325449 LILIAN EDITH PIEDRAHITA MEDINA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

CC 34325449 LILIAN EDITH PIEDRAHITA MEDINA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 34325449 LILIAN EDITH PIEDRAHITA MEDINA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

POR EVALUAR   -   

CC 34327174 LEIDY CONSTANZA DULCEY QUILINDO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34327174 LEIDY CONSTANZA DULCEY QUILINDO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34327174 LEIDY CONSTANZA DULCEY QUILINDO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34327174 LEIDY CONSTANZA DULCEY QUILINDO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34327174 LEIDY CONSTANZA DULCEY QUILINDO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34327174 LEIDY CONSTANZA DULCEY QUILINDO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34330369 LEIDY ROSANA MORANTE CABRERA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34330369 LEIDY ROSANA MORANTE CABRERA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34330369 LEIDY ROSANA MORANTE CABRERA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34330369 LEIDY ROSANA MORANTE CABRERA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34330369 LEIDY ROSANA MORANTE CABRERA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34330369 LEIDY ROSANA MORANTE CABRERA EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 34565051 CARMENZA CIRO CARVAJAL EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 34565051 CARMENZA CIRO CARVAJAL EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

POR EVALUAR   -   

CC 34565051 CARMENZA CIRO CARVAJAL EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

POR EVALUAR   -   

CC 34565051 CARMENZA CIRO CARVAJAL EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

CC 34565051 CARMENZA CIRO CARVAJAL EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 34565051 CARMENZA CIRO CARVAJAL EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

POR EVALUAR   -   

CC 41930612 LUZ FANNY SANCHEZ MONROY CANCELADO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 41930612 LUZ FANNY SANCHEZ MONROY CANCELADO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

POR EVALUAR   -   

CC 41930612 LUZ FANNY SANCHEZ MONROY CANCELADO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

POR EVALUAR   -   

CC 41930612 LUZ FANNY SANCHEZ MONROY CANCELADO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

CC 41930612 LUZ FANNY SANCHEZ MONROY CANCELADO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 41930612 LUZ FANNY SANCHEZ MONROY CANCELADO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

POR EVALUAR   -   



CC 43729595 ASTRID SULAY MONSALVE MENESES EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 43729595 ASTRID SULAY MONSALVE MENESES EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 43729595 ASTRID SULAY MONSALVE MENESES EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 43729595 ASTRID SULAY MONSALVE MENESES EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 43729595 ASTRID SULAY MONSALVE MENESES EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 43729595 ASTRID SULAY MONSALVE MENESES EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 4612927 EDIL CHICANGANA MAMIAN EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 4612927 EDIL CHICANGANA MAMIAN EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

POR EVALUAR   -   

CC 4612927 EDIL CHICANGANA MAMIAN EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

POR EVALUAR   -   

CC 4612927 EDIL CHICANGANA MAMIAN EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

CC 4612927 EDIL CHICANGANA MAMIAN EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 4612927 EDIL CHICANGANA MAMIAN EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

POR EVALUAR   -   

CC 76306506 JAIME VARGAS EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 76306506 JAIME VARGAS EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 76306506 JAIME VARGAS EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 76306506 JAIME VARGAS EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 76306506 JAIME VARGAS EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 76306506 JAIME VARGAS EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

APROBADO CC 34560354 - ANA BELLE ALARCON CASTELLANOS

CC 76321465 EMBER MENDOZA PERDOMO RETIRO VOLUNTARIO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 76321465 EMBER MENDOZA PERDOMO RETIRO VOLUNTARIO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

POR EVALUAR   -   

CC 76321465 EMBER MENDOZA PERDOMO RETIRO VOLUNTARIO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

POR EVALUAR   -   

CC 76321465 EMBER MENDOZA PERDOMO RETIRO VOLUNTARIO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

CC 76321465 EMBER MENDOZA PERDOMO RETIRO VOLUNTARIO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 76321465 EMBER MENDOZA PERDOMO RETIRO VOLUNTARIO 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

POR EVALUAR   -   

CC 76330490 UVEIMAR DAVID LOPEZ LASSO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424729 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO  EN LA 

TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 

NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN

POR EVALUAR   -   

CC 76330490 UVEIMAR DAVID LOPEZ LASSO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424730 - INCLUIR LOS PARÁMETROS DE SOSTENIBILIDAD, 

RESPONSABILIDAD SOCIAL  Y CICLO DE VIDA DEL  PROYECTO  EN LA 

FORMULACIÓN DE   LA  FASE  DE FACTIBILIDAD,  SEGÚN PROTOCOLOS 

POR EVALUAR   -   

CC 76330490 UVEIMAR DAVID LOPEZ LASSO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424731 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS 

TECNOLÓGICAS Y OPERATIVAS DE  LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL,  DE 

ACUERDO CON LAS LÍNEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL.

POR EVALUAR   -   

CC 76330490 UVEIMAR DAVID LOPEZ LASSO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424732 - PARTICIPAR EN EL ANÁLISIS DE LA VIABILIDAD TÉCNICA, 

ECONÓMICA Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON  LOS 

POR EVALUAR   -   

CC 76330490 UVEIMAR DAVID LOPEZ LASSO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424733 - PARTICIPAR EN LA FORMULACIÓN DE PROPUESTAS DE 

INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

POR EVALUAR   -   

CC 76330490 UVEIMAR DAVID LOPEZ LASSO EN FORMACION 35069 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 

PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

424734 - EXPLORAR LA INFORMACIÓN SUSTENTABLE, CONFIABLE Y 

AUTÉNTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

POR EVALUAR   -   


